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S’impliquer pour faire rayonner les disciplines de sport et de loisir de la Fédération Eau Vive Québec

Dans un contexte de structuration, de consolidation et de développement stratégique, la Fédération a invité ses
membres a soumettre leur candidature afin de siéger au conseil d’administration (CA).

S’engager au sein du CA, c’est :

* contribuer activement au développement du canoé-kayak d’eau vive, de la planche a pagaie (SUP), du rafting et
du surf partout au Québec;

* participer aux orientations stratégiques et aux projets de la Fédération;

e assurer une gouvernance moderne, rigoureuse et transparente;

* représenter les intéréts de notre grande communauté de pratiquants, d’athletes, d’entraineurs, d’encadrants et de
clubs répartis sur I'ensemble du territoire.

Nous avons recherché des personnes engagées, compétentes et animées par le développement durable et structuré
de nos quatre disciplines de sport et de loisir :

Rafting

eAU ‘éuébec Planche a pagaie
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Remerciements
Nous souhaitons souligner 'engagement et la contribution des administrateurs dont le mandat se termine.

Valérie Turcotte et Jean Jr Pothier.

Leur implication au sein du conseil d’administration et dans différents dossiers stratégiques a contribué au
développement et a la stabilité de la Fédération.

Nous les remercions sincerement pour leur travail et leur dévouement au service de la communauté de nos
disciplines de sport et de loisir : canoé-kayak d’eau vive, planche a pagaie, rafting et surf.

Comité de mise en candidature

Conformément aux reglements généraux et aux bonnes pratiques de gouvernance, le comité d’élection a mené un
processus structuré afin d’identifier des candidatures qualifiées et complémentaires aux compétences déja présentes
au sein du conseil d’administration.

LU'appel de candidatures a été diffusé via :

* |esite Web de |la Fédération; - KAYAR

* Vlinfolettre; 7
* |es réseaux sociaux.

Le comité s’est assuré que toutes les candidatures regues respectaient :
* lescriteres d’éligibilité;
* les délais prescrits;
* les exigences prévues aux reglements généraux.

SAU~
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Role du conseil d’administration

Conformément aux reglements généraux de la Fédération Eau Vive Quebec, le conseil d’administration :
* définit les grandes orientations stratégiques;
* adopte le budget et supervise les finances;
* évalue et encadre la direction générale;
e assure 'intégrité, la conformité et la bonne gouvernance;
* met en place les politiques essentielles (éthique, gestion des risques, conflits d’intéréts, etc.);
* représente la Fédération aupres des partenaires institutionnels.

Le CA agit dans une perspective d’intérét collectif et de développement a long terme.

Le conseil d’administration est composé de sept administratrices et
administrateurs élus

* Président

* Vice-président

e Secrétaire

e Trésorier

* trois administrateurs

Les regles qui s’appliquent —_—
*  Maximum de trois directeurs généraux ou employés rémunérés d’entités
constituantes. Planche a Pagaie

*  Maximum de deux personnes issues d’'un méme club ou organisation.
* Respect du principe de parité homme / femme.
* Respect des criteres d’éligibilité prévus aux reglements.

SAU~
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Profil des candidatures recherchées

Dans une perspective de complémentarité des compétences, Eau Vive Québec souhaite renforcer les expertises
suivantes :

e gouvernance et gestion stratégique;

* finances / comptabilité;

e développement régional;

* sécurité et encadrement des pratiques;

* communication et rayonnement;

* relations institutionnelles;

* développement durable et acces aux sites.

Ce que nous encourageons
* Ladiversité des profils
* Lareprésentation des différentes disciplines
* Lareléeve et les jeunes leaders
* Les femmes et personnes issues de milieux sous-représentés

Criteres d’éligibilité
Peuvent déposer leur candidature :
* les membres en regle de la Fédération;
* les personnes respectant les criteres d’habilité prévus aux reglements
d’Eau Vive Québec.
Ne peuvent étre administrateurs :
* les personnes inhabiles selon la Loi;
* les personnes en conflit d’intéréts majeur;
* lessalariés (pour le poste de président).

SAU~
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Constitution du conseil d’administration

Administratrices et administrateurs actuellement en poste jusqu’en 2027

Vincent PARIS Président
Dominique  POULIOT Secrétaire
Joey POTHIER-LEVASSEUR  Administrateur
Postes en élection
Quatre administratrices / administrateurs SUR?
_,»—

Administrateurs souhaitant renouveler leur mandat jusqu’en 2028 .‘“‘
L LY )

Alain RACINE Trésorier
Alexandre VALIQUETTE Vice-Président
Durée du mandat : 2 ans AN —

Surf
Note : L'affectation des réles au sein du CA se fait par ses membres a la

suite des élections des administratrices et administrateurs.

SAU~
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Observations du comité

Le comité confirme que:
* toutes les candidatures retenues respectent les criteres d’éligibilité;
* les profils présentés répondent aux besoins actuels de la Fédération;
* aucune situation compromettant I'indépendance décisionnelle n’a été identifiée, ou le
cas échéant, elle a été déclarée conformément aux regles d’éthique.

Conclusion

Le comité de mise en candidature est d’avis que les candidatures présentées
permettront d’assurer :

* une gouvernance stable;

* une gestion rigoureuse;

* un développement structuré des disciplines de sport et de loisir de la fédération.

Nous invitons les membres a prendre connaissance des profils et a participer
activement au processus électoral lors de ’Assemblée générale annuelle.

SAU~
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Les profils

Marye-Eve LAQUERRE

Je souhaite soumettre ma candidature au conseil d’administration de Eau Vive Québec.

Instructrice de planche a pagaie, sauveteure nationale et sauveteure plage, jai développé une
solide expertise en sécurité et en encadrement aquatique.

Mon parcours m’a amenée a collaborer avec Grobec, La Route Bleue et Circonflex, en plus de
participer au développement de projets et de subventions.

Profondément passionnée par I'étre humain et le développement des environnements
aquatiques accessibles et sécuritaires, je souhaite mettre mon expertise, ma vision terrain et

mon leadership au service de la mission d’Eau Vive Québec.

Je suis convaincue de pouvoir contribuer activement a l'essor et au rayonnement de
I'organisation.

SAU~
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Les profils

Eric CASTONGUAY

Madame, Monsieur,

C’est avec un vif enthousiasme que je vous présente ma candidature au poste de membre du conseil
d’administration d’Eau Vive Québec.

En tant que fondateur d’O’vive de la Capitale, j'ai eu l'occasion de mobiliser notre communauté autour
d’enjeux de sécurité et de développement. J'ai dirigé des initiatives favorisant la convergence des

connaissances et le partage d’expertises pour atteindre des objectifs communs en matiere de formations.

Mon implication s’est notamment traduite par la mise en place de projets collaboratifs ou l'intelligence
collective a permis a la fois I'innovation et une prise de décision éclairée.

Rejoindre le conseil d’administration d’Eau Vive Québec serait pour moi l'opportunité idéale de contribuer
activement a 'avancement de vos objectifs collectifs en matiere de gouvernance responsable et innovante.

Je suis convaincu que mon engagement, ma vision collaborative et mon expérience terrain répondent aux
besoins stratégiques actuels de notre organisation.

Eau plaisir!

SAU~
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SAU

Protection / Education / Encadrement / Promotion

|\

MERCI A
TOUS !

=" Au plaisir de vous
524  retrouver 3 'AGA du
22 février 2026
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